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Конкурс өткізу туралы хабарлама
  
     Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Қызылорда облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті, 120008, Қызылорда қаласы, Абай даңғылы, 64 «г»; тел.: 8 (7242) 238775, электронды пошта мекен-жайы: a.bazhiyeva@kgd.gov.kz; Экономикалық тергеу қызметінің жедел-тергеу бөлімшелеріндегі бос лауазымдарға орналасуға конкурс жариялайды.
     Қазақстан Республикасының Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитетінің Қызылорда облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаменті Профилактикалық жұмыс және бақылау басқармасының жетекші маман- офицері  лауазымы С-GDO-6 санаты (1 бірлік).
Функционалдық міндеттері: Жедел кезекшінің көмекшісі болып табылады. Депаратаменттің әкімшілік ғимаратына өту тәртібін бақылау жүргізу және келген адамдарды, азаматтарды тіркеу журналына тіркеу, түнгі уақытта Департаменттің әкімшілік ғимаратынын аймағын күзету жұмыстарын қадағалау, өрт қауіпсіздігін және қару-жарақ бөлмесінің сақтығын қадағалау, режімдік кабинеттердің және қоймалар мен гараждардың кіру есіктерінің мөрлері мен кілт салынған мөрленген колбаларын тиісті журналға қол қою арқылы қабалдау. Комитеттің, Департамент басшылығының бұйрықтарының шешімдерінің, тапсырмаларының, және де басқа өзіне жүктелген функциялардың уақытылы және сапалы орындалуын жүзеге асырады.
Конкурс қатысушыларына қойылатын талаптар: Нақты лауазымның функционалдық бағыттарына сәйкес келетін жоғары кәсіби білімі. Осы лауазым бойынша функционалдық міндеттерін атқару үшін қажетті міндетті білімінің, икемінің және дағдысының болуы. Құқық қорғау қызметін жүзеге асыру үшін денсаулық жағдайы бойынша жарамдылығы сонын ішінде полиграфологиялық зерттеуден міндетті түрде өту қажет. Қазақстан Республикасының Конституциясын, Қазақстан Республикасының Қылмыстық кодексі, Қазақстан Республикасының Қылмыстық-процессуалдық кодексі, «Мемлекеттік құпия туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, «Құқық қорғау қызметі туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы» Қазақстан Республикасының Заңы, «Қазақстан Республикасындағы кеден ісі туралы» Қазақстан Республикасының Кодексі,  «Салық және бюджетке төленетін басқа міндетті төлемдер туралы Қазақстан Республикасының Кодексі (Салық кодексі), «Жедел-іздестіру қызметі туралы» Қазақстан Республикасының Заңы.  
Конкурсқа қатысуға үшін қажетті құжаттардың тізімі:
      1) осы Қағидаларға 3-қосымшаға сәйкес нысандағы өтінішті;
      2) осы Қағидаларға 4-қосымшаға сәйкес нысан бойынша кадрларды есепке алу жөніндегі толтырылған жеке парақты (нақты тұрғылықты жерінің мекенжайын және байланыс телефондарын көрсете отырып);
      3) Қазақстан Республикасы азаматының жеке куәлігінің көшірмесін;
      4) бiлiмi туралы құжаттардың (диплом мен қосымшаның) көшiрмесiн;
      5) әскери қызмет өткерген немесе Қазақстан Республикасы Қорғаныс министрлігінің мамандандырылған ұйымдарында әскери оқытылған резервті даярлау жөніндегі әскери даярлықтан өткені, сондай-ақ "Әскери қызмет және әскери қызметшілердің мәртебесі туралы" Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес мерзімді әскери қызметке әскерге шақырудан босатылған немесе кейінге қалдырылғаны туралы құжаттарының көшiрмесiн;
      6) өлшемі 3х4 фотосуретін (4 дана);
      7) осы Қағидаларға 5-қосымшаға сәйкес нысан бойынша жақын туыстарын, оның ішінде бұрынғы жұбайларын көрсете отырып, өз қолымен жазылған және А4 форматында басылып шығарылған өмірбаянын;
      8) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшiрмесiн;
      9) құқықтық статистика және арнайы есепке алу органдарының соттылығы, бір жылдың ішінде қасақана құқық бұзушылық жасағаны үшін сот тәртібінде әкімшілік жауапкершілікке, сыбайлас жемқорлықтық құқық бұзушылық жасағаны үшін тәртіптік және әкімшілік жауапкершілікке тартылмағандығы туралы анықтама;
      10) үміткердің және оның жұбайының (зайыбының) "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы" Қазақстан Республикасының Заңына сәйкес тұрғылықты жері бойынша мемлекеттік кірістер органдарына табыстары мен мүлкі туралы декларациялар тапсырғанын растайтын құжаттар;
      11) құжаттар тапсыру сәтінде жарамды мемлекеттік қызмет жөніндегі уәкілетті органнан заңнамаларға біліктілігін тестілеуден шекті деңгейден төмен емес нәтижеде өткендігі туралы сертификат; 
      12) құжаттар тапсыру сәтінде жарамды мемлекеттік қызмет жөніндегі уәкілетті органнан жеке құзыреттерін бағалаудан өткендігі туралы қорытынды.
Құжаттар қабылдау мерзімі - конкурсты өткізу туралы соңғы хабарлама жарияланған күннен бастап 10 (он) жұмыс күні.
Құжаттар Қазақстан Республикасы Қаржы министрлігі Мемлекеттік кірістер комитеті Қызылорда облысы бойынша Мемлекеттік кірістер департаментінде Адам ресурстары басқармасы персоналмен жұмыс бөлімінде (Қызылорда қаласы, Абай даңғылы 64 «г» 409 бөлме) қағаз тасымалдағыштары арқылы қабылданады, тел.: 8(7242)238775, сондай-ақ, электронды түрде a.bazhiyeva@kgd.gov.kz электронды пошта арқылы қабылданады.
Конкурсқа қатысу үшін электрондық пошта арқылы құжаттарын тапсырған азаматтар конкурстық комиссия қарауына 1 жұмыс күні қалғанға дейін құжаттарының түпнұсқаларын ұсынады.
Құжаттардың көшірмелерін қабылдау кезінде салыстыру үшін олардың түпнұсқалары қарастырылады немесе нотариалды куәландырылған көшірмелері қабылданады.
	Құжаттардың толық емес пакетін ұсыну конкурстық комиссиямен оларды қараудан бас тартуы үшін негіз болып табылады.
Конкурстық комиссия жұмысының объективтілігі мен айқындылығын қамтамасыз ету үшін оның отырысында бақылаушылардың қатысуы рұқсат етіледі.
Конкурсқа қатысу шығыстарын (конкурс өтетiн жерге келу және қайту, тұрғын үй-жайды жалдау, тұру, байланыс қызметiнiң барлық түрлерiн пайдалану) азаматтар өздерінің жеке қаражаттарының есебiнен жүргiзедi.













