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Очсре!ь. фамилия,
IlNl,l и о]чество (если
он0 указано

2

'l}ебоlJаlJля 
граждан,

Докумешы.

адмлнлстратором Призланные
решенllя требuвали,

Лаlа. liомер).дата

lадол)ксннос].и

1ребовапи l ]plJt]cчitlJIk,

(иинlБин)
cyMNla

(lсIJге)

доjlriнllк несет
oll}el.c1.1]OHHocтb заlJрllчrlllение вреда
)iиrll|1 rmIr ]лоровьlо

l{1ого:

Т'ребоваJlllя
яlb]ciinllllю алхментов

l'ребованил lIo оллате
трула и выпла,ге
коN|l]снспци11 лицам,
раооJitзlllл11
TpyxoroIly догоllору
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d'"ф



}.lft]го:

Зit]rorr{ellHocтb по со
lll1,1,iьныN| отчисле.l) llllrl л Го!')!арствсн
ный 4]UH0 социальtо
fо с.lра\одалл'

1,1Toro]

запо]lrl0лfiосlь ло

!)

итого:

Трсбования ло вып
ла,ll вознаlраждений
aolopa]\r ra служебные

полезлую модель,

oбparell

игого]

Требова}lня кредIпо
РО3 ilo обязатель
с|Rаi|. обсспеченным
:lajloloM имуцества
oaHKpo]il, оФормлен
ным в соответствии с

зарабоI}IоЙ платы обязаlеrьлым пенсиоя
ны[l ll:lHocaм, обяза
тсльнлlм профессио
H[rлbt]trlM пепслоняым

14 гоfu:

задолженность по
оl чIlсленilям и (или)
|]зlIосаNl }|а обяза
тельlJос социапьIlое
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llесл).6пики Казахстан

игого:

'l'ребочания 
кредито

ров, зознлftluие в
рсзуJ]ьтате полученил

lправпяючulм
lIcplKr1 лровсленил
Процс,1l?ь1
бalllipolcTBa займа

jir(J,,Balll1,1 
клllриll

ltlBoii о{1ганlIrацllи,
асуrцсс1llляIоцей 

фу}iKltljl] uентраJlьного
lioнlрагента, возлик
lхие в результате
ранес:lаклlочсяных иле исполненных
oaHlipo].oM, являlоцим
с, ]iпI]ринfовым учас

.,)

rijlIlpl]Hl олой организа
]llIJ |. c]LenOK с учасTllcD] центрапьного

l)

1,1lol о по вmрой

итого:

залолr(еfiность ло
лалолаltt л другим
ооrзательным ллате

J|ol)frcT, ис
/ jillслr ]lным должн]|

л налоговой
отчстности, а также
начислелных органом
государственных до
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ходов по рсзультатаNl
напOговых проверок,,]а Ilс,гекшl,е налого
llыс лсриоды и налого
вьiЙ период, в кото
pON, применена лроце
лура балкро,гства

lоt\r.iг(тl]енны\ 0ou4.]002li,i?

г.ltl']lыrlорда

]а]lопr(е1,1Jос,гь ло та
N,o)licIIlI||]!| лJlа,гежам,

aHT1,1

лоl!л|lIlам] процентаN1

l,trс)].O llo третьей

Llc1rlcplaя очередь

I'рсбоuанил кредито
роlr по граж!анско_
llравовыN и иным

ПреlЕнзил УГД ло
г,Кызылорда от 24
0о 202,1 l Nq Мl(Б-J/У]ч lU\,/5 l0-,j_l?5,r8о_и aKl J7as4"U<,7.
сзерки от 21.06,2024
I.. да'га возник
Hoвeнlrl задол
женности с 202з г,

37 954 705,75
37 954 705,75

l]

'I'рсбова,iIlя

з7 95,, 70s,7s

0

37 95il 705,75

0

1,1ll (]jiT\\aH) 99] lj l40 i 1]].]

Притензл, ИЛ
4('/j] 500 0 iБaD)iirlj, от |q,07,

2024 , . а|{т_свеоkи
nl l| |: ]02Jг, 'а 4 o]J 500,0
вознокllозсние 202]г
Притензllл ИП

| 62J 500,0iК"лабпчв! от |9,07
ZUz" I :trг-свсрки , 62J 50о 0от Jl l2 2ll2Зг,, дпта
возlfii(новелис 202зг

780,1J9i0]709иП (l{аJlабае0)

ljарлыl ьi:

l)сбоDалия заrlоловых
кредiпороз по обяза
'гсльсп]у R частл. не
обссliеllс]lной заJIогом

6 5s7 000,0 6 557 000.0
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аlr|орсiа.|fil договорам,
llc BOUlcjlщиN{ в состав
перво,'j очереди

BorllUlillrlrc в ре]ульта
le llр]lлл1llл сулом
рсчJе|lIlя о пDизнании4) сле:tкtl ледеiiствител"ной л возврате
lliIущесгва
лмушlес]веннуlо
!lacc),6aHKpOTa

итого:

'Гребованlr'l змоговых
кредllторов лри
]lсрслачс .lаложеяяого

llMynLccTBa в размере
разl{лJ]ы з случаеl
ccrll оленочпая стои
Nloclъ lало)l(еfiноrо
|1\|y||LccTBa llleHbme!

требования
з;rпOюзоlх кредиlора

14того по четsертой

Убмпiи. неустоfiки
(ш lpad]b]. ленл)

Т'ребодаIlIrя кредито
ров ло оплате труда и
выllлатс компепсаций,
трудовьjе о].ношения
с когорь]ми возникли
в lечсние периода
врсN,слIl, начи}lая с
олl(rо l.{Jда до
ло]бу)сlе}urя лроиз
водства по деJlу о
оанкротстзе.лреЕыша
toцllc размер средне
lllеслчноii заработной
llnaп,l. слоriпвшейс'l )

6 5s7 000.0 6 s57 000,0
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]tonr(HI]Ka ]а лвенад
цпт! каlендарных ме
сrцев. прелцtествую
lли\ о !l]oMy году до
B0lo} д,lе l]ил
lJp_o1l.]llo,1cTBa ло делу

l,hOr!:

С}млlы увеллчений
трсбо8аllи'i кредито
ров llo оллате труда и

iIIиес, ll результате
]) rlОВljшенип заработ

нои пJlаты работникав перлод, исчисллемый. начияая соднOг0 года до
воrбух{де}lпл
пролзIrодсlва ло пелч
о бallKpor.cTBc

l_
заявjlс]ll]ьJе лосле
llсlсчсхrlJi срока их

] ]lсклlOL]сllлые из

иrого:

44 5| l 705,7s

0

,l4 5l I 705,7s

0
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